
Dagsorden for skolebestyrelsesmøder på Bryrup Skole 

Dato: 24.02.2026  Tid: 17.00 – 19.30 

 

SKOLEBESTYRELSEN: 

Formand:  Pernille E. Nybo 

Næstformand: Rikke Steensgaard  

Forældre:  Stine R. Bengtsson Mette H.U. Urup 

  Andreas B. Nielsen Louise K. Eckhoff 

  Camilla Damgaard Mørkenborg 

Personale:  Kirsten Bjørnkjær Brian B. Jensen 

Elever:  Melanie Roed Tolstrup 

  Mads Rothenberg Qvist 

Ledelsen:  Karen H. Jessen Thomas Jensen 

  Susie Berg 

Afbud:  Thomas Jensen, Mads RothenBerg Qvist, Rikke Steensgaard, Camilla 

Mørkenborg, Melanie Tolstrup, Andreas Nielsen 

Tid  Punkt  Formål med punktet Referat  
17.00 Tjek ind Få tømt hovedet og plads 

til en ny dagsorden 

Ikke til referat 

 

17.10 Godkendelse af dagsorden 

 

At sikre klarhed omkring 

dagsordenen 

Godkendt 

17.15 Planlægningen af 

kommende skoleår: 

Timetal: 

Indskolingen – evaluering 

af dette års nedsat timetal 

HDS i 3. klasse 

Valgfag i udskolingen – 

særligt kommende 9. 

klasse 

Omlægning af 

undervisning ved 

udviklingsdag: 

Personalets ønske om at 

have en udviklingsdag 

liggende på en fredag i 

tidsrummet 12.00 – 17.00 

Punkt til drøftelse i 

første omgang: 

I dette skoleår har vi sat 

antallet af timer ned i 

indskolingen.  

Ledelsen vil gerne fortælle 

om erfaringerne og høre 

skolebestyrelsens 

overvejelser. 

Ledelsen vil gerne drøfte 

muligheden for at lave 

HDS om til billedkunst. 

Angående valgfag i 

udskolingen er der en 

orientering, som giver et 

billede af, hvordan 

timeantallet udvikler sig i 

udskolingen. 

Beslutning: 

Overvejelser og erfaringer 

fremlægges ift. skoledagens 

længde. Punktet er drøftet. 

Der er stemning for at køre 

samme model næste 

skoleår og samle yderligere 

erfaringer. 

 

HDS: punktet drøftes. 

Opmærksomhed på ikke at 

reducere i den praktiske 

undervisning. 

 

Det besluttes, at vi kan 

omlægger undervisningen/ 

opfordrer forældre til at 

hente deres børn kl. 12.00 

(der tilbydes nødpasning i 



Kan vi omlægge 

undervisning for de store 

og opfordre til at Sfo-børn 

blive hentet tidligt en 

fredag? 

SFO’en) en fredag pr. 

skoleår til udviklingstid. 

17.50 Princip for skolehjem 

samarbedet: 

Arbejdsgruppen har lavet 

et første udkast til princip 

for skolehjem samarbejdet 

Punkt til drøftelse: 

Bestyrelsen giver deres 

første tilbagemelding. 

Bestyrelsen aftaler, 

hvordan de ønsker at 

inddrage 

forældregruppen. 

 

 

 

Længden og detaljeniveauet 

drøftes. Der skal være 

sammenhæng til 

retningslinjer og 

forventningsfoldere. 

Vi tager punktet på igen. 

Kommentarer er sat ind i 

princippet. 

18.10 Valg til 

skolebestyrelsen: 

Planlægning og info fra 

arbejdsgruppen 

 

Punkt til beslutning: 

Arbejdsgruppen har sat en 

dato d. 12. maj kl. 17.00. 

Vi har et 

skolebestyrelsesmøde den 

dato. Forslaget er, at 

skolebestyrelsesmødet 

afholdes i forlængelse af 

valget inden for det aftalte 

tidsrum. 

Ønsker skolebestyrelsen 

et valg, som oprettes 

elektronisk eller alene et 

valg med fysisk 

fremmøde? 

Ønsker skolebestyrelsen 

en særlig indsats omkring 

valget for at skabe 

opmærksomhed ud over 

mødet d. 12. maj og 

opslag på Aula? 

Vi fortsætter i det spor 

arbejdsgruppen har lagt og 

ønsker en særlig indsats 

omkring valget. 

Skolebestyrelsen ønsker 

ikke at gøre valget 

elektronisk. 

18.30 2025 regnskab 

Hvordan kom vi ud af 2025 

 

Orientering: 

Med plads til drøftelser for 

at se ind i 2026 

Vi skal kigge på at få 

budgettet i balance. 

18.45 Status på arbejdet med 

skolens værdigrundlag 

Orientering: 

Hvilken proces har skolen 

haft i indeværende skoleår 

omkring vores 

værdigrundlag. Hvad ser 

vi som den mulige proces 

i kommende skoleår 

Kort orientering. Vi kigger 

på hvad vi allerede gør nu 

og hvad vi gerne vil gøre 

ind i fremtiden. Vi tager, i 

skoleårets planlægning, 

højde for at kunne søsætte 

initiativer hen over næste 

skoleår. 

19.00 Tilbagemelding fra 

skoleudviklingssamtalen 

Orientering: 

Formand og ledelse har 

været til 

skoleudviklingssamtale. 

 

Figur for arbejde med vores 

principper vedlægges 

referatet. Aftalenotatet 

kommer til at ligge på 

hjemmesiden, når det er 

lavet færdigt. 

19.15 Orientering 

Formand  

Ledelse 

  



Medarbejdere 

Elevråd 

19.25 Evt.   

 


