
Skolebestyrelsen ved Bryrup Skole 
         
 

Side 1 af 2 
 

Skolebestyrelsesmøde på Bryrup Skole d. 28/8 2023 kl. 18.30 – 21.00 
Ordstyrer: Vælges på mødet 
Forplejning: Kaffe og kage 
Referent: Janne 
Afbud: 

Referat 
 

SKB 01 – 23/24, Godkendelse af referat fra forrige møde 
Referatet blev godkendt 

SKB 02 – 23/24, Nyt fra elevrådet 
Punktet udgår, da elevrådet endnu ikke er etableret 

SKB 03 – 23/24, Budgetopfølgning 
Opfølgning på budgettet. Bilag vises og gennemgås på mødet. 

 Budgettet er gennemgået 
 På baggrund af et øget børnetal i SFO’en og fordi der er luft i budgettet, har vi slået en 

midlertidig stilling som pædagogmedhjælper op 
 

SKB 04 – 23/24, Trivselspolitik 
I forlængelse af vores arbejde med at gennemgå skolens principper i det forgangne år blev vi 
enige om, at vores trivselspolitik/antimobbestrategi også skal kigges igennem for at se om den 
har brug for at blive ændret/opdateret. 

Vi starter punktet med i fællesskab at se en kort video om skoleelevers seks grundlæggende 
behov til efterfølgende drøftelse. 

Bilag: Trivselspolitik 

Vi drøfter efter at have set filmen:  

 I mange år har fagligheden været i fokus, og der er ikke balance imellem det faglige og 
det praksisnære 

 Eksempler på, hvordan arbejder vi med trivsel: Trivsel er altid på dagsordenen på 
teammøder. Der arbejdes med venskabsklasser, med begrebet ”vensomhed”, med 
gruppesammensætninger og elevernes relation til hinanden. På tværs af skolen er der 
legepatrulje, anderledes dage, emneuger 

Det videre arbejde med trivselspolitikken:  

 Den skal gøres synlig for både elever, forældre og lærere. Godt at inddrage eleverne i 
arbejdet med politikken – måske kan de producere noget, der synliggør politikken  

 Politikken skal ud til forældrene – på forældremøder og medtænkes i den daglige 
skoledag. Gerne fulgt op af et forældrerettet oplæg omhandlende trivsel 
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 Måske skal der laves en ”pixi-udgave” af politikken, så den kan læses og forstås 
forholdsvis hurtigt 

 Louise Klinges seks grundlæggende behov må godt stå tydeligere frem 
 Udvalg ift. at gennemskrive trivselspolitikken: Susie, Mona Stine, Stefan. Udvalget laver 

et udkast til en fornyet politik samt et oplæg til hvordan politikken kan komme ud og 
leve 

 

SKB 05 – 23/24, Meddelelser 
Formanden: 

 17.-18. november holder Skole og Forældre årsmøde på Nyborg Strand 
 God feedback på årsberetningen 

Ledelsen:  

 Madordningen afvikles grundet manglende omsætning for leverandøren 
 Skolebussen (rute 28+29) ophører fra næste skoleår med at være en offentlig busrute. 

Det etableres i stedet en såkaldt lukket skolebusrute for de befordringsberettigede 
børn. Hvordan det bliver i praksis, er endnu ikke afklaret. Skolebestyrelsen vil blive 
hørt, når de nye køreplaner er udarbejdet.  

 Personalet: De nyansatte er faldet rigtig godt til på skolen. Der er som altid en god 
stemning i personalerummet. 

 

SKB 06- 23/24, Eventuelt 
 

 Formanden og skolelederen arbejder på at holde møder, hvor elevrådet er med, og hvor 
punkterne er relevante for elevrådet. Til gengæld inviteres de ikke til alle møder 

 Ansættelsesudvalg til lærerstilling med start d. 1.11.23: Kirsten, Matilde, Mona, Mette. 
Ledelsen udvælger ansøgere, der indkaldes til samtale. Resten af ansættelsesudvalget 
læser disses ansøgninger 

 Der er kommet en opfordring om på tværs af skolebestyrelserne i Silkeborg Kommune 
ift. besparelser på skoleområdet. En god idé kan være at skrive et fælles læserbrev til 
Midtjyllands Avis 


